IMPACT @
CONFIANCE

DE LA PREPARATION AU PLACEMENT EN EMPLOI

DATES CLES
Du 16/03/26 au 05/05/26

PUBLIC CIBLE
Demandeurs d’emploi souhaitant :
1. Augmenter leur employabilité
2. Développer des compétences pour comprendre les régles du marché du travail

LIEU DE LA FORMATION
112 avenue Philippe Auguste, 75011 Paris

DUREE
245 heures (35 jours)

PREREQUIS
e Avoirentre 18 et 30 ans
e S’exprimer correctement en frangais (niveau B2)
e Avoir 'autorisation de travailler en France (situation administrative a jour)
e Avoir une bonne attitude et étre volontaire

DELAI ET MODALITES D’ACCES
e Inscription sur le site internet - Ouverture des inscriptions 1 mois avant début d’une
promotion
Convocation a notre session de sélection
Test de motivation et positionnement

Impact Confiance peut ouvrir une a plusieurs promotions par mois

Organisme de formation professionnelle Impact Confiance
NDA : 11930976893
112 Avenue Philippe Auguste 75011 PARIS
Siret : 82389211200025
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OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
1. Réussir ses entretiens de recrutement
2. Réussir son inclusion professionnelle

MODULES DE FORMATION EN PRESENTIEL

Module Intelligence émotionnelle :
e Prendre conscience de soi
o Développer la confiance en soi
e Identifier ses sources de motivation au travail

Module numérique & IA :
e Prendre conscience et agir sur son identité numérique

Module voix et posture:
e Optimiser ses capacités de communication en entretien

Module entretiens de recrutement :
e (Création et amélioration de son CV
e Préparation, posture et pratique

Module techniques de recherche d’emploi
e Construire une stratégie de recherche multicanal alignée sur le métier visé
e S'inscrire et optimiser son profil sur les outils de recherche d'emploi
e Prospecter et relancer efficacement (scripts d’approche, prises de contact, relances, suivi)

Module rencontre de recruteurs et professionnels
e Tester sa posture, son discours et sa réactivité face a des professionnels du recrutement
e Comprendre les réalités du monde professionnel a travers des témoignages concrets

Module codes en entreprise
e Comprendre et s’adapter aux codes de I’entreprise
e Adopter une posture professionnelle et étre autonome deés sa prise de poste
e  Gérer les situations professionnelles

Module intelligence relationnelle :
e S’adapter au profil et attentes de mon interlocuteur
e Comprendre les mécanismes des conflits

Module vidéo de présentation :
e Réaliser une vidéo de présentation professionnelle

TARIF ET FINANCEMENT
Gratuit : prise en charge a 100%. Pour plus d'informations, contactez-nous.

Organisme de formation professionnelle Impact Confiance
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MODALITES ET METHODES PEDAGOGIQUES

La formation proposée par Impact Confiance se déroule en 100% présentiel.

Les méthodes pédagogiques utilisées lors de la formation sont diverses :
1. Mise a disposition de ressources pédagogiques pour des notions clés.
2. Mise en pratique des notions acquises sous forme de mise en situation et de jeux de role
3. Temps d’échanges réguliers entre le participant et le formateur.

MODALITES D'EVALUATION
e Evaluation continue des compétences : tests et contrdle des connaissances techniques et
comportementales.
e Evaluation par les apprenants via un questionnaire de satisfaction en fin de formation.

FINALITE DE LA FORMATION
Une attestation de fin de formation nominative est délivrée aux participants a la fin de la formation.

ACCESSIBILITE DE LA FORMATION
La formation est accessible aux personnes a mobilité réduite (selon leur degré de mobilité) mais ne
sont pas accessibles aux personnes malvoyantes et sourdes.

INDICATEUR DE RESULTATS
® 96 %*des apprenants sont satisfait
e 95,4 %* des apprenants terminent leur parcours de formation

*Ces indicateurs sont calculés a partir de données collectées depuis juin 2024 et analysées régulierement
afin d’alimenter la démarche d’amélioration continue.

CONTACTS

Par téléphone : 06.24.27.70.68

Responsable administratif :
Mouna VIPREY
mouna.viprey@impactconfiance.fr

Référent handicap :
Abdessamad EL MAHRAD
abdessamad.elmahrad@impactconfiance.fr

Responsable pédagogique :
Abdessamad EL MAHRAD
abdessamad.elmahrad@impactconfiance.fr

Organisme de formation professionnelle Impact Confiance
NDA : 11930976893
112 Avenue Philippe Auguste 75011 PARIS
Siret : 82389211200025



IMPACT g
CONFANCE

DE LA PREPARATION AU PLACEMENT EN EMPLOI

JOUR DE LA RENTREE :
® Présentation du parcours Impact Confiance
e Signature contrat
e Signature des chartes d’engagements
e Constitution de votre dossier administratif

Semaine 1
Objectif principal REUSSIR SON ENTRETIEN DE RECRUTEMENT
Jour n 2 13 14 I5 16
Matin Module Module Module Module Module
Rentrée Inteligence emotionnelle numérigue Inteligence emotionnelle Voix et posture intelligence relationnelle
Aprés-midi (/8) (/2) (2/8) (/4) (1/3)
Semaine 2
Objectit principal REUSSIR SON ENTRETIEN DE RECRUTEMENT
Jour 17 18 19 110 m
Matin Module Module Module Module Module
Intelligence emotionnelle numerigue Inteligence emotionnelle Voix et posture entretiens de recrutement
Aprés-midi (3/8) (2/2) (a/8) (2/4) (1/s)
Semaine 3
Objectit principal REUSSIR SON ENTRETIEN DE RECRUTEMENT
Jour 12 13 14 15 116
Matin Module Module Module Modiule Module
entretiens de recrutement | Inteligence emotionnelle | entretiens de recrutement | Inteligence emotionnelle inteligence relationnelle
Aprés-midi (2/8) (s/8) (3/5) (8/8) (2/3)
Semaine 4
Objectif principal R RS0 R D
Jour nz7 J18 119 120 1”21
" Module
Matin Module Module . Module Rencontre recruteurs et
technigues de recherche
Inteligence emotionnelle | entretiens de recrutement = o entretiens de recrutement professionnels
‘emploi
Aprés-midi (7/8) (4/8) W/3) (5/8) (/)

Organisme de formation professionnelle Impact Confiance
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Objectif principal

Jour

MN%CTGD

CONFI
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Semaine 5

REUSSIR SON INCLUSION PROFESSIONNELLE

Objectif principal

Jour

127

REUSSIR SON INCLUSION PROFESSIONNELLE

128

129

130

122 123 124 125 126
. Module
Matin Module Module Module Rencontre recruteurs et
techniques de recherche
codes en entreprise . - Voix et posture codes en entreprise professionnels
‘emploi
Aprés-midi (/s) . (3/4) (2/5) (2/4)
Semaine 6

131

Module

Matin Module Module Rencontre recruteurs et Module
technigues de recherche
inteligence relationnelle codes en entreprise professionnels codes en entraprise " -
emploi
Aprés-midi (3/3) (3/5) (3/4) (a/5) @/3)
Semaine 7
.
Objectif principal REUSSIR SON INCLUSION PROFESSIONNELLE
Jour 132 133 134 135
Matin Module Module Module Rencontre recruteurs et
Inteligence emotionnelle codes en entreprise Voix et posture professionnels
Aprés-midi (8/e) (5/9) (4/4) (4/4)

Notre formation vous permet d'avoir acceés a:
e Une formation sur mesure et 100% gratuite/
e Unaccompagnement par des experts de la formation professionnelle
e Un coach professionnel
e Une séance de shooting photo professionnelle offerte
e Rencontres avec des entreprises
e Acces recruteurs en fin de formation pour optimiser la réussite de vos entretiens d’embauche

ASSISTANCE TECHNIQUE & PEDAGOGIQUE
Pour tout besoin d’assistance technique et/ou pédagogique, merci de contacter votre Responsable

pédagogique M. Abdessamad El

Mahrad par

: abdessamad.elmahrad@impactconfiance.fr

email

du

lundi

Organisme de formation professionnelle Impact Confiance
NDA : 11930976893

112 Avenue Philippe Auguste 75011 PARIS
Siret : 82389211200025

au vendredi a

I’adresse
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